
 

 

Membres du Comité Social et Economique et de la 
Commission Santé, Sécurité et des Conditions de 

Travail 
 

 
 

Membres élus titulaires et suppléants du CSE 
 

Le Comité Social et Economique a pour mission d’assurer une expression collective des salariés. Il est 
consulté par l’entreprise sur les questions intéressant l’organisation, la gestion et la marche générale de 
l’entreprise ainsi que sur la politique sociale, les conditions de travail et l’emploi, la situation économique et 
financière et les orientations stratégiques de l’entreprise. La CELR lui délègue également la gestion des 
activités sociales et culturelles. 
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NOM Prénom Qualité élu Direction 
ADIER Julien SUPPLEANT Roussillon 

BANQUET David SUPPLEANT Secrétariat Général 

BIAU Jean-Philippe TITULAIRE DICPB 

BOYER  Virginie  SUPPLEANT Ouest Hérault 

BRES  Bérangère SUPPLEANT Alès Gard Lozère 

BURDIN  Philippe TITULAIRE DAC 

CABANES  Eliane SUPPLEANT DICPB 

CAREMOLI Isabelle TITULAIRE Montpellier Nord 

CAUSSARD Sandrine  TITULAIRE  DICPB 

CAUSSE Christophe SUPPLEANT Ales Gard Lozère 

CHANTON Christophe SUPPLEANT Ales Gard Lozère 

DELOUPY Christine TITULAIRE DRAC BJ 

GARRIDO Mathieu SUPPLEANT Roussillon 

GUIRAUD-QVISTGAARD Hélène  TITULAIRE DRCCP 

HEMONNOT Margaux TITULAIRE Ouest Hérault 

HERMABESSIERE Sonia SUPPLEANT Montpellier Sud 

HERNANDEZ Karine TITULAIRE Ouest Hérault 

IFGHALLAL Sarah TITULAIRE Grand Nîmes 

LE CORNEC Anne SUPPLEANT Roussillon 

LEPINE Mathias SUPPLEANT Ales Gard Lozère 

MADELINE Christophe SUPPLEANT DICPB 

MOUNIER Frédéric TITULAIRE Grand Nîmes 

NAINE Julien TITULAIRE Grand Nîmes 

PAGES Laurence TITULAIRE Roussillon 

PANNIER Marie-Anne SUPPLEANT Roussillon 

PONT Carole TITULAIRE Pôle Entreprise 

RAVAILLE  Serge TITULAIRE Montpellier Nord 

RICHARD Gary SUPPLEANT Roussillon 

RICHTER Sébastien TITULAIRE Aude 

RIOU-LOUIS Christel TITULAIRE Détachée 

SADORGE Caroline SUPPLEANT Aude 

TRINQUIER  Philippe  TITULAIRE Montpellier Nord 

VASSAL Jean-Luc TITULAIRE Pôle Entreprise 

VIELJUS Stéphanie SUPPLEANT Ales Gard Lozère 

VISTUER Hélène SUPPLEANT Ouest Hérault 

VOTOVIC Anne SUPPLEANT Secrétariat Général 
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Membres de la CSSCT (Commission, Santé, Sécurité et des 
Conditions de travail)  

 

Commission du CSE, la CSSCT a pour rôle de préparer les délibérations du CSE en matière de santé, 
sécurité et conditions de travail. Elle réalise des enquêtes et examine les propositions réalisées en vue 
d’améliorer les conditions de travail, d’emploi et de formation professionnelle des collaborateurs. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Représentants syndicaux au CSE 
 

 
Désignés par une organisation syndicale représentative (SNE-CGC ; SU-UNSA ; CFDT ; F.O.), ils 
représentent cette organisation au sein du CSE. 
 

 

 

 

 

 
 

Référents en matière de lutte contre le harcèlement sexuel et 
les agissements sexistes  
 

Désignés respectivement par l’entreprise et le CSE, ils ont pour mission d’orienter, informer et accompagner 
les collaborateurs en matière de lutte contre harcèlement et les agissements sexistes.   
 

 CABANES Eliane → Référente du CSE  

 LE CREN Odile → Référente Entreprise  

 

NOM Prénom Direction 

HEMONNOT Margaux Ouest Hérault 

PAGES Laurence Roussillon 

RAVAILLE Serge Montpellier Nord 

TRINQUIER Philippe Montpellier Nord 

VASSAL Jean-Luc Pôle Entreprise 

VOTOVIC Anne Secrétariat Général 

NOM Prénom Direction 

BOUSQUET Sébastien Ouest Hérault 

LUNA Patrice Ales Gard Lozère 

PASTOREL Charly Roussillon 

SANTONI Marc Aude 
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