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* Retraité(e) : ½ tarif 

 

    

                                                BULLETIN D’ADHÉSION 
Au Syndicat Unifié-Unsa du Groupe Caisse d’Épargne 

 

Nom : ______________________________           Prénom : __________________________ 
 

Né(e) le :   ____   / _____  /  _____  à : ____________________________________ 
 

Demeurant à :         ____________________________________________________________ 
(Adresse personnelle) 
_______________________________________________ Tél portable: _______________________________ 
 

Adresse mail personnel : ____________________________@ ________________________ 
 

Date d’entrée dans le Groupe : _____  /  _____  /  _____   salarié(e) de la CE Normandie 
 

Affecté(e) à (agence/site) : ________________________ Code agence/site : _____________ 
 

Emploi occupé : ________________________________  Niveau de classification : ________ 
 
« Les informations recueillies sont nécessaires pour (votre adhésion, étude de départ à la retraite ou tout autre demande).. Elles font l’objet d’un traitement 
informatique et sont destinées au secrétariat et à la trésorerie de l’association. 
En aucun cas elles ne seront transmises à une autre structure. En application des articles 39 et suivants de la loi du 6 janvier 1978 modifiée, (l’adhérent, le salarié) 
bénéfice d’un droit d’accès et de rectification aux informations qui le concerne. Si vous souhaitez exercer ce droit et obten ir communication des informations vous 
concernant, veuillez-vous adresser au trésorier ou au DSC de votre section ou au trésorier national. » 

 

Tout adhérent au Syndicat Unifié bénéficie d’une assurance Protection Juridique Vie 
Professionnelle. Pour toute question contacter Patricia COTTARD au 06.80.45.00.56. 
 
Je soussigné(e) déclare adhérer au Syndicat Unifié-Unsa du Groupe Caisse d’Épargne, 
m’engage à respecter son statut et à payer la cotisation en fonction de ma classification  
(cf mandat de prélèvement joint). 
❑ Je suis sociétaire, ce qui me permet de voter en tant que salarié sociétaire aux 
élections des représentants du COS. 

     Fait à ________________ le ______________ 

         Signature   
      (Précédée de la mention "lu et approuvé") 

Tarif cotisations*  
 

Classification 
Cotisation 

trimestrielle 
Cotisation 
annuelle 

Cotisation 
annuelle avec 

déduction crédit 
d’impôt 66% 

A 28€ 112 € 38,08€ 

B 29 € 116 € 39,44€ 

C 30 € 120€ 40,80 € 

D 31 € 124 € 42,16€ 

E 34 € 136 € 46,24€ 

F 38€ 152€ 51,68€ 

G 45 € 180 € 61,20€ 

H 47€ 188 € 63,92€ 

I 48 € 192 € 65,28€ 

J 51 € 204 € 69,36€ 

K 54€ 216€ 73,44€ 

 
 
 
 

NE PAS OUBLIER 
La réglementation fiscale en vigueur 
vous permet de bénéficier d’un crédit 

d’impôts de 66 % du montant de 
votre cotisation annuelle (calcul 

réalisé dernière colonne du tableau).  

Bulletin, mandat de prélèvement complétés et accompagnés d’un RIB à adresser à 
su-unsa.cen@syndicat-unifie.net   

mailto:su-unsa.cen@syndicat-unifie.net
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□ 

 

En signant ce formulaire de mandat, vous autorisez le SYNDICAT UNIFIE UNSA NORMANDIE à 
envoyer des instructions à votre banque pour débiter votre compte, et votre banque à débiter votre 
compte conformément aux instructions du SYNDICAT UNIFIE UNSA NORMANDIE. 
Vous bénéficiez du droit d’être remboursé par votre banque selon les conditions décrites dans la 

convention que vous avez passée avec elle. Une demande de remboursement doit être présentée : 
- Dans les 8 semaines suivant la date de débit de votre compte pour un prélèvement autorisé. 
- Sans tarder et au plus tard dans les 13 mois en cas de prélèvement non autorisé 
 

DESIGNATION DU TITULAIRE DU COMPTE A DEBITER 

MANDAT DE PRELEVEMENT SEPA 
             Référence unique du mandat : (réservé au créancier) 

 
Nom, prénom :  

Adresse :  

 

Code postal :  

Ville :   

 

Désignation du créancier 
  

SYNDICAT UNIFIE UNSA NORMANDIE 
 

151 RUE UELZEN 
 

76230 BOIS GUILLAUME 

 
 

IDENTIFICATION INTERNATIONALE (IBAN) Identification internationale de la banque (BIC) 

DESIGNATION DU COMPTE A DEBITER 

                                 F R                                

                                 

 

                              

 

 Signé à :  Signature : 

 

Le : 

Rappel : 

En signant ce mandat j’autorise ma banque à effectuer sur mon compte bancaire, si sa situation le permet, les prélèvements 
ordonnés par le SYNDICAT UNIFIE UNSA NORMANDIE. En cas de litige sur un prélèvement, je pourrai en faire suspendre 
l’exécution par simple demande à ma banque. Je réglerai le différend directement avec le SYNDICAT UNIFIE UNSA NORMANDIE. 

 

 

Identifiant créancier 
SEPA 

FR 31 ZZZ 467768 
 
 
 

JOINDRE UN RELEVE D’IDENTITE BANCAIRE (au format IBAN BIC) 

En signant ce mandat j’autorise ma banque à effectuer sur mon compte bancaire, si sa situation le permet, les prélèvements d’impôts 
ordonnés par la DGFIP. En cas de litige sur un prélèvement, je pourrai en faire suspendre l’exécution par simple demande à ma 
banque. Je réglerai le différend directement avec la DGFIP. 

 

Type de paiement : paiement récurrent/répétitif 

Choix date de prélèvement : Paiement annuel de la première cotisation puis au choix à partir de la deuxième année 
                                                   □ Prélèvement trimestriel (1er janvier – 1er avril – 1er juillet – 1er octobre) 

Ou 
           □ Prélèvement annuel (1er mai) 

Les informations contenues dans le présent mandat, qui doit être complété, sont destinées à n’être utilisées par le créancier  que pour la gestion de sa 

relation avec son client. Elles pourront donner lieu à l’exercice, par ce dernier, de ses droits d’opposition, d’accès et de rectification tels que prévus aux 

articles 38 et suivants de la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 relative à l’informatique, aux fichiers et aux libertés.  


